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一、提升青年社會參與及志願服務意願
（一）鼓勵青年投入公共事務
（二）培育青年志願服務人才

二、促進職涯發展與就業媒合
（一）辦理青年職涯探索與體驗活動
（二）提供青年學子多元發展資源
（三）打造青年就業即戰力

三、扶植青創事業發展打造友善創業環境
（一）介接青創貸款提供利息補貼
（二）維持青創事業穩定營運
（三）建立青年創業輔導網絡
（四）扶植青創團隊拓展經營視野
（五）青創空間營運管理
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一、提升青年社會參與及志願服務意願
(一)鼓勵青年投入公共事務

積極推動青年參與公共事務
辦理高中職與大專院校學生自治研習營活動、
議題工作坊及名人講座
   
青年事務委員會
第三屆委員計38人、任期內14項提案
市政參訪、屏高青委交流會
新增聘任本市公私立大專院校學生會會長擔任委員



一、提升青年社會參與及志願服務意願
(一)鼓勵青年投入公共事務

青年地方探索體驗計畫
深入地方創生、瞭解產業現況
強化地方認同、增進公共事務參與意識

截至目前已辦理完成14場次
共計580人次參加



一、提升青年社會參與及志願服務意願
(二)培育青年志願服務人才

青年局志工團
全團共100人，青年志願服務平台
多元志工服務活動、公共事務參與

鼓勵志工參加公開服務表揚，推廣志願服務
支援市府活動／一日城市探索／國際交流



二、促進職涯發展與就業媒合
(一)辦理青年職涯探索與體驗活動

大港青年職涯發展暨產業導航計畫
結合在地優良企業
辦理職涯探索暨職人課程、職場體驗、職涯講座
113年合作學校計8間、496人次參與
共計辦理25場次活動



二、促進職涯發展與就業媒合
(一)辦理青年職涯探索與體驗活動

校園電競人才培育暨體驗學習計畫
與6所在地電競專班學校合作，辦理企業參訪
及與六都電競賽事合作

第4屆全國電競青年錦標賽
預定於11/9舉行



二、促進職涯發展與就業媒合
(二)提供青年學子多元發展資源

社團補助
113年共補助18間高中職、9所大專院校
共43個社團

雄校聯社團養成實驗室
提供多元練習空間，累計使用31,316人次
舉辦社團成果發表會

社團專案辦公室
學生諮詢服務、社團活動企劃、提升經營品質



二、促進職涯發展與就業媒合
(二)提供青年學子多元發展資源

雄爭舞鬥國際街舞大賽
總參賽人數577位
當日進場觀眾達5,000人次

本屆持續與本府運發局共同合作辦理
提供熱愛街舞之青年更好的表演舞台



二、促進職涯發展與就業媒合
(二)提供青年學子多元發展資源

青年創新音樂發展培育計畫
前期：培力訓練課程
中期：團體諮詢輔導、職場體驗活動
後期：音樂製作訓練計畫、音樂展演

今年指導培育樂團「津波」與「聽聽就好」
搭配「高速青春音樂展演」，於大庫進行成果演出
單曲也在當天上架各大音樂串流平台



二、促進職涯發展與就業媒合
(三)打造青年就業即戰力

高雄時尚大賞
新銳品牌啟航站，南臺灣最具指標性時尚盛事
厚實新創品牌創業發展立基

競賽認證豐富履歷／育成獎金鼓勵新銳
新創落地根留高雄／活絡在地時尚產業
國際獲獎行銷台灣



二、促進職涯發展與就業媒合
(三)打造青年就業即戰力

大港經典提案競賽新創人才培育計畫
企業出題、新創解題
累積跨域技能、接軌市場機制
青年設計力注入、翻轉經典



二、促進職涯發展與就業媒合
(三)打造青年就業即戰力

K-TV 新媒體人才培育中心
一、課程培訓
第4屆行銷大師養成計畫、短影音技能培訓
小聚活動：NVIDIA合作、AI主題系列講座

二、考證認證
新媒體行銷管理師證照、產官學合作機制

三、就業媒合會
209個職缺，報名1,016人次，媒合474人次



二、促進職涯發展與就業媒合
(三)打造青年就業即戰力

公部門暑期工讀
113年提供26個單位、262個職缺
進用91名弱勢青年、占整體名額約3成
並提供13個名額予原鄉地區



二、促進職涯發展與就業媒合
(三)打造青年就業即戰力

大港青年實習
109年至113年9月底止
已媒合超過3,000名青年至企業實習

校園說明會、產業園區提案說明會、
企業參訪、產業見習工作坊



三、扶植青創事業發展打造友善創業環境

青年創業雄挺利
計畫期間：113.07.01-114.06.30

補貼內容：本金200萬元5年利息補貼（補貼利率上限2.5%）

已核准補貼23家青創事業，補貼貸款金額約2,090萬元

批發及零售業
39%

營造業
22%

其他服務業
9%

專業、科學及
技術服務業

9%

住宿及餐飲業
13%

支援服務業
4%

製造業
4%

(一)介接青創貸款提供利息補貼

負責人18-45歲青年，且設籍本市3個月以上
於本市設立5年內之公司或商業，實收資本額
1,000萬元以下，通過經濟部青創貸款。

申
請
資
格



三、扶植青創事業發展打造友善創業環境
(二)維持青創事業穩定營運

青年創業補助(一般型) 

補助項目：營業場所租金、營業用生財器具、業務
行銷費，每案最高補助8萬元，113年共核定107件

餐飲業
48%

其他服務業
16%

批發及零售業
15%

專業、科學及
技術服務業

8%

藝術、娛樂及
休閒服務業

7%

其他
4%

負責人設籍本市之18-45歲青年，設立未滿
3年，資本額1,000萬元以下，年營業額500萬
以下，本市公司、商業或已稅籍登記青創事業

申
請
資
格



三、扶植青創事業發展打造友善創業環境
(二)維持青創事業穩定營運

青年創業補助(競爭型)

補助項目：營業場所租金、營業用生財器具、業務行
銷費、數位或雲端服務、商標/專利申請費、人事費，
每案最高補助50萬元，113年共核定20件

數位內容
25%

綠色能源
20%

智慧電子
20%

設計品牌
時尚產業

15%

醫療器材
15%

生技醫藥
5%

負責人設籍本市18至45歲青年，設立1年以
上、未滿8年，資本額100萬元以上、1,000萬
元以下本市公司或商業，且符合特定產業別

申
請
資
格



三、扶植青創事業發展打造友善創業環境
(二)維持青創事業穩定營運

結合當前淨零碳排、產業數位轉型發展趨勢，強化青創產業創新量能，
並扶植多元青創產業。

智食良果股份有限公司
研發改良農業生產模式

已取得多項農業創新設備專利

科淨能源股份有限公司
發展碳轉化技術，將二氧化碳轉換為

具高經濟價值的化學品及燃料

鼎緯高球教學工作室
重視運動科學化教學

提供成人課程與兒童培訓



負責人設籍本市18至45歲青年，設立未滿
8年，資本額1,000萬元以下之本市公司
或商業

申
請
資
格

三、扶植青創事業發展打造友善創業環境
(二)維持青創事業穩定營運

青創事業參展補助

補助項目：報名費、場地租金、交通費、住宿費
113年累計核定27件

批發及零售業
57%

其他
14%

資通訊業
7%

出版影音業
7%

藝術、娛樂及
休閒服務業

7%

其他服務業
4%

專業、科學及
技術服務業

4%

國內：每案最高補助3萬元
國外：亞洲最高6萬元、亞洲以外最高9萬元
參加智慧城市或淨零碳排相關展覽，上限提高1萬元{



三、扶植青創事業發展打造友善創業環境
(三)建立青年創業輔導網絡

青創交流活動
青創培育課程
創業財務、法規、行銷、品牌提升、創業經驗
導師陪跑機制

高雄青年攤車品牌輔導計畫
協助本市青年攤車創業者品牌提升



三、扶植青創事業發展打造友善創業環境
(四)扶植青創團隊拓展經營視野

參加大型青創展覽
Meet Greater South 2024 亞灣新創大南方
吸引超過4000人次觀展，促成377組商機洽談

補助創業育成機構
113年度補助共14項計畫



三、扶植青創事業發展打造友善創業環境
(五)青創空間營運管理

PINWAY 駁二八號倉庫

以「永續發展(SDGs)」為主題
辦理永續設計力、女性平權、品味生活節等
跨域展覽活動
青年共創共學知識殿堂



簡報結束
恭請指導
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