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三十一、高雄市政府兵役局業務報告 

日 期：1 0 5 年 5 月 1 0 日 

報告人：局 長 劉 樹 林 
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局長、副局長、主任秘書及相關主管名冊 

職 稱 姓 名 業 務 職 掌

局 長 劉樹林 綜理本市役政業務。 

副局長 鄭福儀 協助局長綜理局務。 

主任秘書 陳賓華 協助局長綜理局務。 

秘書室主任 陳櫻雪 主管本局秘書室業務。 

軍務科科長 邱瑞屏 

主管本市軍人權益（含替代

役）、軍人忠靈祠管理、八二

三臺海戰役紀念館管理、忠烈

祠管理及眷村服務業務。 

動員科科長 楊昌憲 

主管本市兵役動員（含替代備

役）管理、政軍聯繫及全民防

衛準備業務。 

役政科科長 曾國昌 主管本市役男徵集業務。 

人事管理員 劉晃華 主管本局人事業務。 

會計員 林妙姿 主管本局會計業務。 
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壹、前言 

議長、副議長、各位議員女士、先生： 

欣逢 貴會第 2 屆第 3 次大會開議，樹林謹代表本局同仁，由衷感謝各位議

員女士、先生的鼎力支持、匡督指導，使本局各項業務均能順利推展，謹致崇高

敬意與謝忱。 

由於社會的急速變遷，為民服務工作日趨多元化，民眾對政府服務品質之要

求與期望亦日趨精緻化，本局將全力配合本市各項施政建設，持續精進、創新各

項具體政策與簡政便民措施，使役政服務更便民、更完善、更創新。現謹將本局

當前施政重要業務成果及未來努力方向扼要報告如下，敬請指正。 

貳、榮耀分享 

一、行政院災害防救業務團體分組(甲組)評鑑榮獲全國第 1 名。 

二、104 年全民戰力綜合協調會報定期會議評鑑榮獲全國第 2 名。 

三、內政部 104 年役政業務聯合督訪榮獲全國第 2 名。 

四、內政部 104 年役政業務聯合督訪榮獲替代役績優單位團體獎。 

參、建構全方位役政服務網： 

104 年 9 月至 105 年 3 月重要業務成果 

一、徵兵處理 

役男徵兵處理工作成果 

1.擴大簡政便民，運用電子郵件、傳真、郵遞及開放線上申報方式，完成

86 年次役男 12,998 人兵籍調查。 

2.104 年 9 月至 105 年 3 月本市辦理役男徵兵檢查計 10,680 人，其中常

備役 7,974 人（74.7％）、替代役 538 人（5％）、免役 2,024 人（19％）、

體位未定 144 人（1.3％）。 

3.104 年 9 月至 105 年 3 月役男徵集計完成 8,267 人輸送入營，計有常備

兵 5,583 人、替代役 1,858 人、補充兵 826 人入營。 

4.本市 104 年 9 月至 105 年 3 月因家庭因素計核准服替代役 191 人、提前

退役 49 人及提前退伍 36 人。 

徵兵檢查申請異地代檢 

利用「外縣市役男代辦體檢線上預約系統」，使外縣市役男未能返回戶籍

地接受徵兵檢查時，可預約於本市接受徵兵檢查，減少役男奔波往返之

累，104 年 9 月至 105 年 3 月申請本市代檢役男人數計 391 人。 
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受理役男分二階段服役 

為使役男於在學期間提早完成服役，俾兼顧役男學業及兵役義務，83 年

次以後出生應接受 4 個月常備兵役軍事訓練役男，得於就讀大學第一學年

或五專第三學年之年，申請於大學第一學年、第二學年或五專第三學年、

第四學年暑假，接受二階段常備兵役軍事訓練，本市 104 年計受理 1,439

人申請。 

照顧弱勢家庭服補充兵役 

因應募兵制實施，配合法規修訂，放寬對家況特殊之役男服補充兵役 12

天，儘速完成兵役義務以照顧家庭，本市 104 年 9 月至 105 年 3 月計核准

服補充兵役 486 人。 

二、權益服務 

生活列級照護傷亡慰問 

1.役男受徵召服兵役期間，對於役男家屬不能維持生活而經核列為生扶助

對象者，依法辦理各項生活扶助，104 年 9 月至 105 年 3 月發放三節生

活扶助金及一次安家費計 603 萬 600 元，扶助 308 戶次，743 口數。 

2.發放本市義務役傷殘除役軍人 104 年秋節及 105 年春節慰問金，計發放

512 人次 474 萬 2,000 元及癱瘓除役軍人安養津貼 46 人次 80 萬 8,000

元，合計 555 萬元。 

3.發放本市105年春節義務役國軍遺族133人次暨義務役精神病患除役軍

人 2 人次，共計發放 664,500 元。 

4.常備役現役軍人傷殘死亡慰問金發放，104 年 9 月至 105 年 2 月在營軍

人因公死亡 4 人、意外死亡 2 人、因病死亡 3 人、替代役死亡 2 名，即

時慰問金 4 人，計發放市長慰問金 715 萬元。 

在職訓練法紀教育講習 

為加強替代役管理，宣導正確替代役服勤觀念，於 104 年 10 月 16 日及

105 年 2 月 18 日辦理「替代役役男在職訓練」，並於 104 年 11 月 25 日辦

理市府各機關及本市轄內中央機關替代役役男「104 年下半年替代役役男

法紀教育」。以強化役男服勤守法知識，引導役男正確服務觀念，提昇替

代役守法守紀正面形象。 

替代役男服勤管理訪視 

為瞭解替代役役男人力運用、勤務規劃及生活管理情形，並加強市府各替

代役服勤單位間之聯繫，業於 104 年訪視 8 個替代役服勤單位及聯合訪視

家庭因素替代役役男服勤處所 44 個單位，以暸解役男下勤後之生活紀律

及內務環境等軟硬體管理情形，藉以與服勤處所建立溝通管道，落實「管
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用合一」原則，提昇役男於市府各機關之服勤效能。 

替代役男環保公益活動 

1.辦理寒暑假捐血活動 

為讓替代役役男利用服勤之餘，發揮「分享健康.捐血救人」精神，特

於 105 年 1 月 15 日辦理「替代役役男捐血活動」，以因應冬季缺血、農

曆春節長假效應。計有 311 位役男踴躍報名，共捐輸約 9 萬 6,750cc

愛心熱血。 

2.推動關懷鄉土照護弱勢活動 

整合服勤市府替代役役男，於「祖父母節」前後，8 月至 9 月底，辦理

「104 年替代役役男關懷阿公阿嬤及協助居家環境清潔活動」計有 139

人次替代役男，為 36 位阿公阿嬤關懷打掃居家環境，藉由年青、活潑、

熱情、感性的替代役役男與長輩互動，維繫役男、機關、社區三者間之

良好互動關係；另於 105 年 1 月至 2 月辦理本市「105 年替代役役男歲

末年終獨居老人居家關懷及環境清潔」及「寒冬添愛送年菜」活動，讓

長輩過一個溫馨好年。 

3.辦理環保公益暨職涯發展活動 

為培養役男關懷鄉土、熱心公益服務的情操及提供職涯規劃參考，結合

相關單位於 104 年 10 月 16 日，假旗津區持續擴大辦理「替代役役男環

保公益暨職涯發展活動」，計有 200 人參與，深獲役男肯定與滿意，均

表示對提昇在地文化關懷及職場規劃資訊，有豐碩收穫與成長，並於活

動結束後之役男回饋調查表中，獲得 80％滿意度，並反映「可多舉辦，

受益良多」。 

4.提供傷殘退伍（役）全、半癱人員生活協助 

為使傷殘退伍（役）之全、半癱人員，能獲適切的服務及尊嚴，運用本

市替代役役男人力，每週 2 次、每次半日，前往申請生活協助之全、半

癱人員家宅（目前計有鼓山區、楠梓區及鳳山區各 1 人申請）提供必要

之生活協助與服務。 

關懷新訓役男懇親座談 

本局關心本市籍役男，自 104 年 10 月 16 日至 105 年 3 月 31 日至各新訓

中心辦理懇親座談計 30 場，採取面對面與役男們座談，以了解役男需求

及困難，帶著時下年輕人最喜愛的炸雞、可樂等食物前往成功嶺等新兵訓

練中心慰勞本市籍役男們，讓他們吃在嘴裡，溫暖在心裡，並解答各新訓

役男問題，使役男服役安心及倍感溫馨。 

敬軍慰勞關懷服役子弟 
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1.104 年 9 月 15 日辦理本市政軍聯繫暨秋節敬軍慰勞活動，由陳菊市長

致贈陸軍第八軍團指揮部等 33 個國軍單位慰勞款計 111 萬元。 

2.105 年春節敬軍暨登革熱慰勞活動於 1 月 26 日市政會議致贈陸軍第八

軍團指揮部、海軍艦隊指揮部、海軍陸戰隊指揮部及南部地區後備指揮

部等 20 個駐軍部隊慰勞金 89 萬元。 

3.105 年 3 月 3 日辦理本市兵役節表揚活動，表揚海軍陸戰隊指揮部等 15

個單位支援協助本市寒害魚屍打撈及清理作業，致贈感謝盃及慰勞款計

42 萬元。 

三、眷村服務 

協助眷村環境維護工作 

協調陸軍第八軍團及海軍陸戰隊等單位，對左營、鳳山、岡山及大寮等眷

村，協助環境衛生改善、路樹修剪及安全防護等工作，104 年 9 月至 105

年 3 月計完成 65 件服務案件。 

關懷眷村居民安康講座 

為落實健康城市理念，關心及協助眷村里保健工作，辦理眷村里居民安康

講座，提供各種疾病預防及健康管理知識。104 年辦理 17 場次，參加人

數 1,971 人次，由本市眷村里長辦公處邀集眷村里民眾於活動中心或適當

場所舉行，本局並配合辦理里民對施政滿意度之調查，結果顯示眷村里居

民對本局辦理的各項活動及人員的服務禮貌等，滿意度達 90%均肯定支

持。 

四、後備管理 

熱愛鄉土後備公益活動 

1.淨山公益活動 

本局配合後備憲兵荷松協會 104年 11月 29日上午 7時辦理左營區半屏

山淨山公益活動，計後備幹部及親屬 600 餘人，清理廢棄物 10 餘袋，

以確保生態及維護優質休閒環境。 

2.防疫及關懷公益活動 

本局與苓雅區、左營區及三民區後備軍人輔導中心於 104 年 10 月 18

日至 11月 27日登革熱高峰期間共同辦理 4梯次場次防疫宣導及環境清

理公益活動。11 月 13 日及 25 日在明建里辦公室及果貿新村籃球場邀

集環保局、衛生局及教育局設攤宣導，並於 11 月 14 日及 21 日深入仁

愛之家、高雄榮家、岡山榮家及祥和山莊關懷榮民，協助清掃環境消滅

病媒蚊孳生源，參與後備軍人及替代役役男計 1,165 人次。 

替代備役役男召集演訓 
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內政部修正「替代役役男服役期滿後召集服勤實施辦法」部分條文，業於

105 年 1 月 4 日會銜國防部修正發布施行;自 105 年起備役役男召集作業

將成為常態性工作，市府與編管中心每年將籌劃辦理 1 場次備役役男演訓

召集，藉由演訓課程，增進對災害防救的認知，同時儲備救災及戰時緊急

應變人力。 

五、全民防衛 

協調國軍支援救災防疫 

1.防疫滅蚊國軍支援 

本局多次協調國防部動員陸軍第八軍團指揮部 39 化學兵群、陸軍第十

軍團指揮部 36 化學兵群、陸軍步兵學校訓練指揮部及海軍陸戰隊陸戰

99 旅化學兵連支援本市各區民眾戶內防疫噴藥工作，總共動員國軍兵

力自 104 年 8 月 11 日起至 12 月 18 日止計 1 萬 6,276 人次、車輛機具

計 2,094 次，並且於疫情嚴重時調派同仁至國軍噴藥現場，擔任領隊人

員與國軍並肩作戰，民眾看到化學兵在烈日當空下，扛著厚重的熱噴

槍，從每戶住家屋頂逐層噴藥，汗水不斷的滴下都深受感動，並感謝國

軍及本局人員站在防疫第一線，為消滅登革熱病媒蚊而奮鬥。為感謝國

軍支援，特於 105 年 1 月 26 日市政會議由陳菊市長致贈陸軍第八軍團

指揮部等 20 個駐軍部隊感謝盃及慰勞款 89 萬元。 

2.寒害協調國軍救災 

本市寒害期間，協調陸軍第八軍團指揮部動員所屬國軍部隊於 105 年 1

月 28 日起至 2 月 4 日止計 2,980 人次，協助本市各區魚塭養殖業者進

行魚屍打撈及清理作業，為表感謝國軍支援，特於 3 月 3 日本市兵役節

活動予以表揚海軍陸戰隊指揮部等 15 個單位並致贈感謝盃及慰勞款計

42 萬元。 

籌備軍民聯合防空演習 

本項演習於 105 年 4 月 21 日下午 13 時 30 分至 14 時實施，本次演習採有

預告實施 30 分鐘防情傳遞、警報發放以及人、車疏散、交通管制及戰爭

救護等演練，俾使國人居安思危，熟練防空作為，落實防空設施整備，降

低空襲損害，確保市民生命財產安全。 

六、政軍聯繫 

本局為聯繫政軍首長情誼及交換市政建設心得，特別舉行「政軍首長聯誼及

秋節敬軍」活動，於 104 年 9 月 15 日假四海一家舉辦，由陳菊市長主持，

會中致贈慰勞款予 33 個國軍單位，並感謝國軍協助本市救災及防疫工作，

希望市府與軍方之間能合作建立完善的災防應變體制。 
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七、緬懷先烈及國軍忠靈 

緬懷先烈祭祀大典 

為彰顯開國烈士及英勇殉職人民功績，104 年 9 月 3 日及 105 年 3 月 29

日分別辦理秋、春祭國殤祭典，由海軍司令部派遣樂隊、儀隊參與，典禮

莊嚴肅穆隆重。忠烈祠現供奉牌位 393 個，共 804 位先烈。 

慎終追遠軍人忠靈祭典 

1.草綠花香的優質環境 

為使本市忠靈祠環境能朝向生態、節能、減碳、健康四大目標發展，以

落實環境永續發展之綠色營建政策，本園區自啟用後即積極推動生態環

境工作，在園區廣植樹木、被植綠地，目前在園區佔地 15.5 公頃土地

上，約達 11 公頃為樹木及綠地面積，儼然蔚為草綠花香公園化之優質

園區。 

2.緬懷忠靈的祭祀大典 

燕巢園區及鳥松園區於 104 年 9 月 3 日及 105 年 3 月 29 日分別舉行國

軍忠烈將士秋、春祭大典，當日除邀請當地政軍首長及代表參加陪祭

外，並邀請遺族 2 千餘人與祭，場面隆重、溫馨感人。 

3.創新貼心的網路ｅ化服務 

為讓諸多遺族不因工作忙碌或交通等因素，無法經常到園區祭祀而感遺

憾，推動遺族可透過本市軍人忠靈祠網路祭拜系統，讓遺族家屬跨越時

間與空間限制因素，隨時於網路祭祀，以解思親緬懷之情。 

八、全民國防教育八二三紀念館 

本館持續推動館務工作及充實館內設施，並更新陳展物件及製作相關文宣

品，使參觀者能緬懷當年八二三砲戰時全國軍民上下一心保衛家園的艱辛過

程，並藉以提升活化本館全民國防教育功能。 

肆、未來努力方向： 

一、配合推動 83 年次以後役男申服替代役 

83 年次以後出生役男目前僅得因家庭因素或宗教因素申請轉服替代役，配

合中央政策，協助 83 年次以後出生役男自 106 年起，得申請轉服 6 個月之

一般替代役（國外服勤 10 個月）、1 年 6 個月之研發替代役或產業訓儲替代

役，以提供役男多重選擇及有效運用人力。 

二、規劃本市軍人忠靈祠設置樹葬區 

積極向中央爭取補助經費，推動綠能環保政策，擬規劃本市軍人忠靈祠燕巢

園區設置環保植存葬厝方式，提供民眾葬厝多重選擇，提昇殯葬文化及人文
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精神內涵。 

三、籌劃民安三號災害防救演習訓練 

為強化動員準備具體作為，驗證動員效能，運用本市「動員、災害、戰綜」

三合一會報聯合運作機制，本市民安三號災防演習，預計於 106 年 2 至 4 月

間辦理，本次演練以災前整備、災害搶救、災後復原為重點，藉由協同演練

強化本市與作戰區「政軍合同」之指揮應變效能，提昇市民瞭解災害疏散收

容安置各項演練，以期使市民熟悉防災、避災及離災，將災害受損情況降至

最低。 

四、強化替代役備役協助救災應變能力 

本市編管中心將如同後備指揮部之功能，有效儲備防災、救災及緊急應變

人力，期藉由平時召集備役役男演習訓練，於災害、非常事變發生或戰時，

可召集備役役男支援救災、災後復原重建及擔任後勤工作，將備役役男人

力資源成為本市防災救災體系之堅實後盾。 

強化本市與基層之協力合作及聯繫，未來透過備役役男編組及演訓召集等

相關活動，深入基層各區域，並於辦理召集或各項會議時，擴大宣

導本市重大施政成果及相關政策。 

伍、結語 

時空變遷，政府推動「募兵制」政策，為因應兵役興革之新制度，在徵兵處

理四大程序未減少，仍須辦理兵籍調查、徵兵檢查、抽籤、徵集等工作，且實施

二階段軍事訓練情況下，除工作內容更為繁複外，更在面臨地震、颱風、寒害及

登革熱等複合式災害時，戮力協調國軍支援深入災區現場搶救人民生命與財產，

以最高效率完成任務。 

值此役政制度重大轉型變革之際，本局秉持公平、公正、公開的役政主軸，

在有限的經費及人力之下，持續精進徵兵處理、維護役男權益、加強政軍合作及

眷村服務等事務，並以創新思維及作法，戮力達成更優質的服務與效能，使兵役

工作更能與時俱進，為民眾帶來更安全、安心、安康的生活環境。以上報告，敬

請指教，最後敬祝各位議員女士、先生健康、快樂、諸事如意。 

 


