高 雄 市 議 會 舉 辦 公 聽 會 邀 請 書
	名稱
	如何落實老年長照與托育整合 -公聽會

	日     期
	中華民國105年6月13日（星期一）上午10:00-12:00

	地     點
	[bookmark: _GoBack]高雄市議會1樓第一會議室（高雄市鳳山區國泰路二段156號）

	主  持 人
	羅鼎城議員、何權峰議員、邱俊憲議員

	出列席人員
	高雄市研考會
高雄市政府教育局
高雄市政府衛生局
高雄市衛生局長期照護科
高雄市政府社會局
高雄市社會局老人福利
高雄市社會局仁愛之家
中山大學社科院-李予綱副院長
義守大學公共政策研究所-吳明孝老師
輔英科技大學高齡及長期照護事業系-趙慧珍主任
育英醫護管理專科學校老人服務事業管理科-洪敏芳主任
慈惠醫護管理專科學校 幼兒保育科-黃玉娟講師
崇恩集團護佑之家-院長龔明聰
幼兒托育職業工會理事長-郭豐仁

	公聽會緣起
及探討課題
	1、 緣起
  近年來的台灣社會逐漸達成了一個共識：我們正面臨著的少子女化和高齡化困境，已經達到「國家安全問題」的程度。此外，我們也逐漸共同意識到，政府和社會對此一籌莫展！而青年族群窮得無法生育，台灣職業父母，誰又能趕在晚上六點前接小孩？除了少數職業父母倚賴家中長輩、親戚幫忙接送，多數職業父母還是得「靠自己」。
 夾在中間的青壯年族群該怎麼辦?上有長輩，下有幼小，政府面對長照與托育問題該如何一次解決? 現有體制已經到了需打破框架，才能符合市民需求的必要性!相信一個好的政策必定可以幫助更多家庭!
  而最近幾年很夯的議題，「長照」，針對未來新長期照顧體系十年計畫政策，台灣近幾年也開始意識到人口老年化的危機，但老化越來越嚴重，當政府忙著解決低生育率、長照困境、但大環境經濟衰退與青年低薪等問題，始終一籌莫展。我們的危機需要新思維!
   針對托育，台灣三歲以下小孩的托育費用(統計至2013-2015年)平均一個月14,752元、三至六歲小孩的托育費用平均一個月7,792元，佔女性平均薪資30,539元幾乎一半或1/4的比例。
  政府一個月兩千或至多五千的現金補貼（諸如育兒津貼或五歲的幼兒園費用補貼）完全無法減輕家庭的負荷，現金補貼對於生育率提升效果極為有限，反而是優質的普及托育服務才能真正讓人民敢放心生育。
 【長照與托育】是密不可分的，面未為來社會老年化，年輕人不生小孩，政府不能置之不管，應該如何實現:長照、托育、照顧、醫療、住宅，一個更好的、平等的生活?又該如何聰明地把長照與托育結合?
二、探討課題
(一)未來新長期照顧體系十年計畫政策是新政府的政策，根據經建會估算，台灣將在2018年進入高齡社會，僅歷時25年（1993至2018），同期間少子化也將使14歲以下人口銳減近半，老化指數快速攀升，社會保險如何因應人口結構的快速改變，未來的年輕人，該如何面對這樣的現象?
(二)2013年，荷蘭一家養老院提出一項交換計畫，由該院提供免費宿舍給大學生住，以換取他們陪伴老人的時間。院方認為這是個雙贏的策略，學生可以解決經濟問題，而老人則能減少孤獨感。但學生必須每個月與院裡的老人一起參與不同的活動至少30小時，例如：聊天、慶生，或在老人生病時陪伴他們。
 政府是否考慮利用閒置校舍來與養護中心做結合，除了硬體方面的設備考量，軟體方面也很重要，目前人力不足是眼前的實際面，除了專業的照護人員外，也可以讓年輕學子共同參與?
(三) 中央的政策需高雄參與討論，把市民需求在會議上，以實際面執行的盲點反應出來!針對長照政策即將上路，政府該如何推廣長照?與教育結合，如何讓長照變成未來學生的必修學分?
(四)長照重要，但不容忽視托育問題！是否可讓長照與托育結合，打造多元化的照護空間，例如從各社區大樓做起?
(五) 人口負成長的原因，在極低的人口出生率，能繳納長照保費的人口越來越少，但高齡人口比率越來越高，那些因高齡失能而需要長期照護的人口就會越來越多，對此，針對健康的退休族群，建議讓對社會還是有產能貢獻的健康長輩，再度投入社會懷抱?
(六)針對社會局對第三胎新生而補助每胎4萬6千元，是否考慮用托育政策來做補貼?例如補貼每月的幼兒園費用?或是降低費用?

	進行程序
	09：30－10：00  報到，領取資料
10：00－10：10  公聽會主持人致詞
10：10－10：40  各單位報告
10：40－11：50  與會貴賓發言及討論
11：50－12：00  主持人結論

	備註
	一、出、列席人員請 貴機關准予公假(差)登記
二、受邀單位請派員參加



